STATUTUL
CONSILIULUI NATIONAL DE PLA'[I

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

1. Consiliul National de Plati (in continuare consiliuv) este un forum profesionist de
consultare, care este creat in scopul facilitarii functionarii eficiente si stabile a sistemului de
plati in Republica Moldova. Consiliul poate servi, de asemenea, ca un forum de consultare cu
operatorii sistemelor de plati, caselor de clearing regionale si internationale si participantii la
acestea, precum si institutiile internationale din domeniu.

2. Consiliul nu are personalitate juridica si nu practica activitate de intreprinzator.

CAPITOLUL I
OBIECTIVE

3. Consiliul are urmatoarele obiective de baza:

a) promovarea platilor fara numerar in Republica Moldova si reducerea numeraruluiin
circulatie;

b) promovarea eficientei operationale, securitatii si integritatii serviciilor si sistemelor
de plata in Republica Moldova;

c) promovarea corespunderii sistemelor si serviciilor de plata cu cererea de piata si cu
necesitatile utilizatorilor, precum si accesibilitatea acestora pentru toata populatia Republicii
Moldova;

d) promovarea caracterului inovator al platilor, sigurantei instrumentelor de plata
fara numerar si accesibilitatii acestora pentru utilizatori.

CAPITOLUL I
FUNCTII

4. Consiliul are urmatoarele functii:

a) sa faciliteze consultarea dintre participantii la piata serviciilor de platd si
autoritatile de reglementare si supraveghere, precum si sa faciliteze cooperarea dintre
autoritatile publice;

b) s@ promoveze initiative comune in vederea implementarii si perfectionarii
infrastructurii sistemelor de plati. Aceste initiative trebuie sa contribuie la dezvoltarea unei
concurente loiale dintre participantii pietei serviciilor de plata;

c) sa contribuie la identificarea impedimentelor existente in actele normative in
vigoare pentru activitatea si operatiunile zilnice ale participantilor de pe piata serviciilor de
plata si de decontari, precum si pentru interesele utilizatorilor finali;

d) sa promoveze cooperarea dintre institutiile nationale si cele internationale pe
subiecte ce tin de sistemele de plati, instrumentele si serviciile de plata fara numerar;

e) sa elaboreze recomandari si propuneri pentru participantii la piata serviciilor de
plata si autoritatile de reglementare si supraveghere relevante.

CAPITOLUL IV
MEMBRII CONSILIULUI
5. Membri ai Consiliului pot fi:
a) Banca Nationald a Moldovei, reprezentata de Viceguvernatorul BNM in subordinea
caruia este Departamentul sistemul de plati si Directorul Departamentului sistemul de plati



din cadrul Bancii Nationale a Moldovei;

b) Ministerul Finantelor — reprezentat de Viceministru si Seful Inspectoratului Fiscal
Principal de Stat;

c) Ministerul Economiei — reprezentat de Viceministru;

d) Ministerul Tehnologiei Informatiei si Comunicatiilor — reprezentat de Viceministru;

e) Centrul de Guvernare Electronica - reprezentat de Directorul Executiv;

f) Asociatia Bancilor din Moldova - reprezentata de Presedinte;

g) Prestatori de servicii de plata si emitenti de moneda electronica care detin licenta
eliberata de Banca Nationala a Moldovei (banci, societati de plata, societati emitente de
moneda electronica, furnizori de servicii postale care presteaza servicii de platd) -
reprezentati de un Presedinte/Director.

6. Fiecare membru al Consiliului are dreptul la un vot, cu exceptia Bancii Nationale a
Moldovei si a Ministerului Finantelor care au dreptul la doud voturi. In cazul in care
reprezentantul membrului nu poate participa la urmatoarea sedinta a Consiliului, precum si in
cazul vacantei functiei reprezentantului, membrul desemneaza un supleant care va indeplini
functiile reprezentantului lipsa. Membrul informeaza secretariatul Consiliului, cu cel putin 3
zile lucratoare Tnainte de data stabilita pentru urmatoarea sedinta, numele, prenumele si
functia supleantului.

7. Tn cazul membrului ce nu este autoritate publici, supleantul reprezentantului trebuie
sa detina cel putin functie executiva superioara sau adjunct (Vicepresedinte, Director adjunct).

8. Consiliul, Tn functie de tematica subiectelor puse in discutie, poate invita la sedinte si
in cadrul grupurilor de lucru reprezentanti ai altor persoane juridice care nu sunt membre ale
Consiliului, dar participarea carora este importanta tinind cont de subiectul abordat (de
exemplu: companiile de utilitati, comercianti, asociatii de consumatori, etc.). Participarea
reprezentantilor mentionati la sedintele Consiliului si in cadrul grupurilor de lucru constituite
sub egida Consiliului se face la propunerea membrilor cu aprobarea Presedintelui Consiliului
(in continuare Presedinte) sau la propunerea Presedintelui.

9. Aderarea la Consiliu si participarea la activitatile Consiliului este benevola si implica
acceptarea prevederilor prezentului statut.

10. Calitatea de membru se dobindeste la cerere, insotita de o declaratie de acceptare a
prevederilor statutului, in forma expusa la Anexa 2, depusa la secretariatul Consiliului National
de Plati, cu exceptia membrilor fondatori, care au semnat Statutul Consiliului si care
dobindesc calitatea de membru in momentul constituirii Consiliului National de Plati.

11. Secretariatul Consiliului in termen de 5 zile lucratoare de la data receptionarii
solicitarii conform pct. 10 efectueaza inregistrarile necesare in Registrul membrilor Consiliului
National de Plati si informeaza solicitantul cu privire la acest fapt. Solicitantul devine membru
al Consiliului la data efectuarii inscrisului corespunzator in Registrul membrilor Consiliului
National de Plati.

12. Daca un membru al Consiliului doreste sa renunte la calitatea sa de membru al
Consiliului, acesta adreseaza o solicitare scrisa, Consiliului depunind-o la secretariatul
acestuia, in care poate argumenta decizia respectiva.

13. Secretariatul Consiliului in termen de 10 zile lucratoare de la data receptionarii
solicitarii conform pct. 12 radiaza membrul respectiv din Registrul membrilor Consiliului
National de Plati prin efectuarea inscrisului corespunzator si informeaza persoana juridica
solicitanta cu privire la acest fapt. Solicitantul inceteaza sa posede calitatea de membru in
data radierii acestuia din Registrul membrilor Consiliului National de Plati.

14. Retragerea de catre BNM a licentei eliberate prestatorului de servicii de plata si/sau
emitentului de moneda electronica care este membru al Consiliului implica incetarea imediata



a calitatii de membru al acestuia.

15. Tn cazul situatiei de la pct. 14 secretariatul Consiliului, cel tirziu in urmitoarea zi
lucratoare de la data radierii prestatorului de servicii de plata si/sau emitentului de moneda
electronica din Registrul societatilor de plata si/sau Registrul societatilor emitente de moneda
electronica, radiaza membrul Consiliului corespunzator din Registrul membrilor Consiliului
National de Plati.

CAPITOLULYV
DREPTURI S1 OBLIGATII

16. Fiecare membru al Consiliului are urmatoarele drepturi:

a) sa participe la sedintele Consiliului, sa se expuna in cadrul acestora si sa participe la
procedura de votare;

b) sa propuna subiecte pentru ordinea de zi a sedintelor Consiliului si sa propuna
subiecte pentru a fi supuse votului;

c) sa se expuna, sa solicite si sa primeasca informatii cu privire la activitatile
desfasurate de catre Consiliu;

d) sa propuna participarea la sedintele Consiliului si/sau in cadrul grupurilor de lucru
constituite sub egida Consiliului a reprezentantilor altor persoane juridice care nu sunt
membre ale Consiliului, dar participarea carora este importanta tinind cont de subiectul
abordat.

17. Fiecare membru al Consiliului are urmatoarele obligatii:

a) sarespecte prevederile prezentului statut;

b) sa desemneze persoana/persoanele care detine/detin competenta necesara pentru
a participa la grupurile de lucru specializate create sub egida Consiliului;

c) sa desemneze o persoana de contact in relatiile cu secretariatul Consiliului si sa
informeze secretariatul Consiliului cu privire la numele, prenumele, adresa electronica si
telefonul de contact al acesteia;

d) sa contribuie la desfasurarea unei activitati eficiente a Consiliului;

e) sa informeze secretariatul Consiliului in cazul in care in urma modificarii unei legi,
unui act normativ sau al propriului statut nu mai este posibila sau nu se justifica participarea in
calitate de membru al Consiliului;

f) sa pastreze confidentialitatea informatiilor care le-au devenit disponibile ca urmare
a participarii la Consiliu, cu exceptia celor care sunt solicitate in baza unei prevederi
legale/normative sau care deja sunt publice intr-un alt mod decit prin incalcarea prezentului
statut. Pastrarea confidentialitatii informatiilor trebuie realizata chiar si dupa pierderea
calitatii de membru al Consiliului.

CAPITOLUL VI
STRUCTURA ORGANIZATORICA

18. Viceguvernatorul Bancii Nationale a Moldovei detine functia de Presedinte.

19. Presedintele are urmatoarele atributii:

a) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor Consiliului;

¢) decide asupra oportunitatii participarii unor persoane juridice terte si/sau experti
individuali la sedintele Consiliului si/sau in cadrul grupurilor de lucru constituite sub egida
Consiliului;

d) decide si supune la vot chestiunile asupra carora nu s-a gasit un consens intre
membrii Consiliului si propunerile de modificare a prezentului statut.

20. Tn cazul lipsei Presedintelui functiile acestuia sunt indeplinite de un supleant.
Supleantul Presedintelui detine functie executiva similara sau superioara in cadrul Bancii
Nationale a Moldovei (Viceguvernator, Prim-viceguvernator, Guvernator).



21. Secretariatul Consiliului este asigurat de Departamentul sistemul de plati al Bancii
Nationale a Moldovei.

22. Secretariatul Consiliului are rol de coordonare intre membrii Consiliului si are
urmatoarele functii:

a) pregateste subiectele de discutii, in baza propunerilor membrilor Consiliului si
propune ordinea de zi pentru aprobare Presedintelui;

b) elaboreaza procesele-verbale ale sedintelor Consiliului si le transmite prin posta
electronica membrilor Consiliului reprezentati la sedintele respective pentru comentarii si
aprobare;

¢) distribuie prin intermediul persoanelor de contact desemnate de catre membri
ordinea de zi pentru urmatoarea sedinta a Consiliului, alte materiale sau informatii
corespunzatoare sedintelor Consiliului si subiectelor discutate in cadrul acestora;

d) tine Registrul membrilor Consiliului National de Plati.

23. Registrul membrilor Consiliului National de Plati include informatii privind fiecare
membru al Consiliului si fiecare reprezentant al acestuia. Registrul membrilor Consiliului
National de Plati este public, inclusiv accesibil pe pagina-web oficiala a Bancii Nationale, si se
actualizeaza periodic.

CAPITOLUL VI
GRUPURILE DE LUCRU

24. Consiliul poate infiinta grupuri de lucru pentru a facilita realizarea obiectivelor sale.

25. Directorul Departamentului sistemul de plati din cadrul Bancii Nationale a Moldovei este
responsabil de coordonarea activitatilor grupurilor de lucru specializate.

26. Participantii la fiecare grup de lucru al Consiliului desemneazd in mod independent
presedintele grupului de lucru respectiv.

27. Presedintele grupului de lucru aduce la cunostinta Directorului Departamentului sistemul de
plati din cadrul Bancii Nationale a Moldovei subiectele discutate in cadrul grupului de lucru, modul de
organizare si rezultatele activitatii grupului de lucru respectiv. La rindul sau Directorul
Departamentului sistemul de plati informeaza Consiliul cu privire la aceste aspecte.

CAPITOLUL VIII
SEDINTELE

28. Sedintele Consiliului sunt prezidate de Presedinte, iar in lipsa Presedintelui de
supleantul acestuia.

29. Consiliul se intruneste periodic, dupa caz, dar cel putin o data pe an, inclusiv la
solicitarea Presedintelui CNP/a cel putin 3 membrii CNP/a secretariatului CNP. Sedintele
Consiliului se convoaca de Presedinte.

30. Data, ora si locul sedintelor este stabilita de Presedinte. Ordinea de zi, precum si
decizia privind convocarea sedintei Consiliului se comunica tuturor membrilor cu cel putin 5
zile lucratoare inainte de data sedintei cu exceptia situatiilor de urgenta, cind sedintele pot fi
convocate in mod urgent.

31. Sedinta este deliberativa daca la ea sunt prezenti cel putin 3/4 din membrii
Consiliului.

32. Chestiunile asupra carora nu s-a gasit un consens intre membrii Consiliului sau
propunerea de modificare a prezentului statut pot fi supuse la vot de catre Presedinte.

33. Procedura de votare se realizeaza in mod deschis prin ridicarea miinii si
completarea formularului de vot.

34. Deciziile asupra subiectelor supuse votului, inclusiv decizia de modificare a
prezentului statut sau de dizolvare a prezentului Consiliu, se adopta cu 3/4 din voturile celor



prezenti la sedinta si care dispun de acest drept in baza pct. 6. In caz de paritate a voturilor,
votul Presedintelui este decisiv.

CAPITOLUL IX
REVIZUIREA SI MODIFICAREA STATUTULUI
35. Prezentul statut are o perioada de functionare nedeterminata.
36. Modificarile la prezentul statut se efectueaza cu respectarea pct. 34.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE
37. Eventualele diferende referitoare la interpretarea si realizarea prezentului statut se
vor rezolva de catre membrii Consiliului prin intermediul negocierilor, pe cale amiabila.
38. Nu se achita nici o taxa/contributie baneasca n legatura cu participarea la Consiliu.



Anexa 2
la statutul Consiliului
National de Plati

CERERE

Persoana juridica ,

(denumirea persoanei juridice, conform pct.5 din Statutul Consiliului National de Plati)

reprezentata prin ;
(numele, prenumele)

in calitate de

(functia)

solicit inscrierea ca membru in Consiliul National de Plati.

Declar ca am luat cunostinta cu prevederile Statutului Consiliului National de Plati si
acceptin totalitate prevederile acestuia.

(Data completarii) (Semnatura reprezentantului persoane juridice)



