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Posturi vacante Extinde Ascunde

25.04.2024
Post vacant: Expert principal gestiune procese, pe durata
determinata

Anung repetat

Scopul general al postului:

Contribuirea la asigurarea unui cadru unitar al organizarii si gestiunii BNM sub aspect de gestiune si optimizare
procese, aliniat la obiectivele strategice ale bancii.

Cerinte minime obligatorii:

Studii superioare in domeniul economic, cu media generala pe anii de studii 8 sau mai mare (aplicabil pentru studiile
obtinute in Republica Moldova); aceasta cerintd se considerd intrunita in cazul unei medii generale sub 8 daca
candidatul are o experienta de 4 ani in domeniul solicitat; pentru persoanele cu diplome de studii obtinute in
strdinatate se vor indica calificarile (ex. GPA, etc.), obtinute in tara si/sau institutiile de invatamint respective;
Experientd de minim 1an in domeniul economic;

Competente digitale de nivel avansat a aplicatiilor MS Office;

Competente lingvistice: cunoagsterea fluenta a limbii romane; cunoasterea limbii engleze cel putin la un nivel
intermediar (B1).

Cerinte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Experientd de muncd in domeniul financiar-bancar.
Posedarea cunostintelor aferente standardelor si/sau bunelor practici, metodologiilor, instrumentelor de gestiune si
optimizare procese.

Competente comportamentale:

Integritate, responsabilitate, profesionalism, lucru in echipa, orientare catre rezultat, credibilitate, capacitatea de a
rezolva probleme, perseverentd, invdtare si dezvoltare profesionald continua.
Abilitati: organizatorice, de planificare, comunicare eficienta verbala si in scris; gandire analitica; putere de convingere.

Principalele atributii:

Elaborarea si dezvoltarea cadrului normativ si metodologic de gestiune a proceselor de activitate ale BNM, conform
metodologiilor internationale si bunelor practici in domeniu;

Descrierea, precum si revizuirea/actualizarea continud a proceselor de activitate ale BNM conform metodologiei
aprobate;

Analiza proceselor de activitate ale BNM, in vederea identificarii oportunitdtilor de imbunatatire a acestora, precum si
coordonarea propunerilor naintate din partea subdiviziunilor privind modificarea proceselor, in vederea incadrarii
acestora in sistemul de gestiune a proceselor;

Studierea continua a standardelor si bunelor practici de gestiune si optimizare procese si inaintarea propunerilor de
implementare in cadrul BNM;

Examinarea practicilor in domeniul gestiunii si optimizdrii proceselor in alte banci centrale, generalizarea rezultatelor
si metodelor de lucru si analiza posibilitatii utilizarii lor in activitatea curenta.
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Beneficiile oferite de BNM:

— Experienta profesionald intr-o banca centrala;

— Oportunitati extinse de dezvoltare profesionald si personala;
— Mediu de muncd modern si prietenos;

— Flexibilitate in programul de muncd;

— Pachet salarial competitiv;

— Atmosferd dinamica intr-o echipd de profesionisti.

Termen-limita:

— 22 mai2024.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md 3 sau depuneti CV-ul in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun. Chisindu, cu

specificarea postului dorit. Pentru detalii ne puteti contacta la numadrul de telefon 022- 822-158 sau 022- 822-245.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie:

— Legea cu privire la BNM nr. 548/1995;

— Managementul proceselor de activitate;

— Metodologii si instrumente utilizate in gestiunea proceselor;
— Standardul Business Process Model and Notation (BPMN).

Documente necesare pentru a fi prezentate la concurs gj;

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare 4.

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudenta, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueazd in bazd de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationald a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea
Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezintd o modalitate de organizare si desfasurare a
procesului de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verificd gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.
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