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Posturi vacante Extinde Ascunde

06.03.2026

Economist principal al Directiei statistica sectorului extern

Anunt repetat

Obiectivele postului:

Economistul principal al Directiei statistica sectorului extern participd la elaborarea materialelor analitice aferente
statisticii sectorului extern si diseminarea acestora.

Principalele atributii:

Participd la elaborarea materialelor analitice aferente statisticii sectorului extern (anexe, tabele, diagrame, text
analitic);

Calculeazd indicatorii statistici derivati, necesari in scop analitic;

Participa la elaborarea materialelor analitice pentru Anuarul statistic al sectorului extern, in baza datelor elaborate de
responsabilii la sectoare;

Colecteaza si analizeazd informatia privind evolutia situatiei macroeconomice;

Participa la diseminarea statisticilor aferente sectorului extern.

Cerinte minime obligatorii:

Studii superioare in domeniul statistic, economic sau financiar;

Experientd de minim 1an/ani in domeniul statistic, financiar sau bancar;

Utilizator experimentat a aplicatiilor Microsoft Office, in particular a aplicatiilor de calcul;

Vorbitor fluent de limba romana si cunoasterea limbilor engleza (B1);

Abilitati de comunicare verbala si in scris, capacitate de analizd si sinteza a informatiei, capacitate de insusire rapida a
metodelor noi de lucru, atentie la detalii.

Cerinte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Experientd sau cunostinte in domeniul statisticii macroeconomice.

Beneficiile oferite de BNM:

Experientd profesionala intr-o banca centrala;

Oportunitdti extinse de dezvoltare profesionala si personald;
Mediu de munca modern si prietenos;

Flexibilitate in programul de munca;

Pachet salarial competitiv;

Atmosferd dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termen-limita:

29 martie 2026.


http://www.bnm.md/

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md p, care sa congind copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare. Totodata, aveti

posibilitatea sa depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun.
Chisindu, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti sa candidati.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numarul 022 822 460.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie:

— Legea nr. 548/1995 cu privire la Banca Nationald a Moldovei p;

— Conturile internationale: metodologia de compilare si baza informationala i4;

— Materiale analitice Conturile internationale ale Republicii Moldova gs;

— Legea nr. 93/2017 cu privire la statistica oficiala e);

— Manualul Balanta de plati si pozitia investitionala internationald i, editia a VI-a (2009), Fondul Monetar International.

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant s

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare p.

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudentd, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueazd in bazd de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationald a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea
Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezintd o modalitate de organizare si desfasurare a
procesului de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verificd gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.

Termen-limita:

— 29.03.2026
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