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Posturi vacante Extinde Ascunde

13.07.2026
Economist(a) coordonator(oare) responsabil(a) de emisiunea
numerarului - PO-14-00-201-BMC

Anunt nou

Scopul general al activitatii directiei:

Emiterea si retragerea pe teritoriul Republicii Moldova a bancnotelor si monedelor metalice ca mijloc de plata, inclusiv
a bancnotelor si monedelor jubiliare si comemorative ca mijloc de plata si in scop numismatic.

Obiectivul/scopul postului:

Emisiunea numismatica, inventarierea numerarului si a altor valori, elaborarea actelor normative/metodologice
aferente domeniului.

Principalele atributii:

Derularea procesului de selectie a tematicilor bancnotelor si monedelor jubiliare si comemorative, inclusiv
consultarea cu institutiile de profil;

Elaborarea documentatiei de licitatie si organizarea procedurilor de licitatie privind imprimarea bancnotelor/baterea
monedelor, inclusiv a celor jubiliare si comemorative;

Organizarea concursurilor de design pentru emisiunile numismatice si colaborarea cu specialistii in design grafic;
Prezentarea colectiei de monede jubiliare/comemorative si a elementelor de siguranta ale monedei nationale la
diverse evenimente si expozitii;

Participarea la inventarierea numerarului/altor valori din compartimentul casierie al BNM si distrugerea numerarului
necorespunzator circulatiei;

Participarea la elaborarea si avizarea proiectelor de acte normative si metodologice aferente ariei de activitate a
directiei.

Cerinte obligatorii:

Studii superioare in domeniul economic/financiar-bancar cu media generala pe anii de studii 8 sau mai mare. Pentru
persoanele cu studii obtinute in afara Republicii Moldova se vor indica calificarile (ex. GPA, etc.) obtinute in tara si/sau
institutiile respective.

Experienta de munca: nu necesita (in cazul unui calificativ mai mic de nota 8, conditia se considera a fi intrunita daca
candidatul are o experienta in domeniul economic/financiar-bancar de minim 2 ani);

Cunostinte de baza ce tin de activitatea si legislatia bancara, in special de operatiunile cu numerar;

Cunostinte de operare a calculatorului la nivel de utilizator si competente digitale avansate a aplicatiilor MS Office;
Competente lingvistice: cunoasterea limbii roméane si engleze (cel putin nivel intermediar Bl);

Competente: integritate, responsabilitate, profesionalism, lucru in echip3, orientare catre rezultate, credibilitate,
capacitate de a rezolva probleme, perseverenta, invatare si dezvoltare continua.

Beneficiile oferite de BNM:

Experienta profesionala intr-o banca centrala;


http://www.bnm.md/

— Oportunitati extinse de dezvoltare si certificare profesionald;
— Mediu de munca modern si prietenos;

— Procese de activitate digitalizate;

— Flexibilitate in programul de munci;

— Pachet salarial competitiv;

— Atmosfera dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termen-limita:

— 3 august 2026.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online g sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa
recrutare@bnm.md , care sa contina copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare. Totodata, aveti

posibilitatea sd depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun.
Chisinau, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti sa candidati.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numarul 022 822 460 sau la +373 78 881 488..

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie de referinta:

— Legea nr. 548/1995 cu privire la Banca Nationala a Moldovei;

— Legea nr. 1232/1992 cu privire la bani;

— Regulamentul cu privire la operatiunile cu numerar in bancile din Republica Moldova, aprobat prin HCE nr.78/2018;
— Legea nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat;

— HG nr. 411/2010 privind aprobarea Nomenclatorului informatiilor atribuite la secret de stat;

— Planul strategic al Bancii Nationale a Moldovei ,BNM2025".

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant p

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudenta, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueaza in baza de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationala a Moldovei, aprobat prin Hotararea
Consiliului de Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat
prin Hotararea Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si
desfasurare a procesului de verificare prealabila a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor
vacante in Banca Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verifica gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.
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