Publicat pe (http://www.bnm.md)

Posturi vacante Extinde Ascunde

11.03.2026

Inginer principal in domeniul gestionare servicii de infrastructura
TIC

Anung repetat

Cerinte minime obligatorii:

Studii superioare in domeniul tehnologiilor informationale;

Experienta de munca in domeniul tehnologiilor informationale, cel putin 2 ani;

Cunoasterea la nivel avansat a sistemelor de operare Windows, Linux;

Cunostinte in domeniul serviciilor partajare date, stocare date, rezervare date, delegarea drepturilor de acces;
Cunoasterea standardelor si protocoalelor de bazda LAN, WAN, SAN;

Cunostinte in administrarea solutiilor de backup;

Cunoasterea sistemelor de virtualizare, securitate, hardware, retele de calculatoare;

Cunoasterea fluentd a limbii romane;

Cunoasterea limbii engleze cel putin B2;

Capacitati de analiza pentru a determina si localiza problemele ce pot apdrea la exploatarea sistemelor de operare de
retea si a serviciilor acestora cu solutionarea lor eficienta;

Atitudini: Responsabilitate, obiectivitate, conduita morala si profesionala inalta, spirit de initiativa, flexibilitate, lucru
in echipd, creativitate, disciplind, perseverenta, rezistenta la efort si stres, disponibilitate in cazuri de urgentd in afara
programului de munca.

Cerinte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Experinetd in configurarea si administrarea unitdtilor de stocare date;

Cunostinte avansate despre sistem de operare Linux, Windows;

Cunostinte avansate in domeniul virtualizdrii, containere, Microsoft Azure;
Cunoasterea bunelor practici a IT Service Management;

Experientd in configurarea si administrarea solutiilor de monitorizare;
Experienta relevantd in administrarea solutiilor de efectuare a copiilor de rezerva.

Principalele atributii functionale:

Proiectarea, instalarea, configurarea, administrarea si monitorizarea functionarii la parametrii stabiliti a
echipamentelor si serviciilor TIC;

Gestionarea si infrastructurii de virtualizare VMware vSphere;

Gestionarea dispozitivelor de retea HPE, Fortinet;

Gestionarea dispozitivelor FC de tip Brocade;

Monitorizarea si raportarea periodica a indicatorilor de performantd cu privire la serviciile TI;
Documentarea procedurilor operationale, testarea si mentinerea in stare actuald a acestora;

Asigurarea tuturor mdsurilor necesare pentru inldturarea incidentelor TI si minimizarea impactului acestora;
Implementarea politicilor de securitate pentru sisteme, utilizatori si date.

Beneficiile oferite de BNM:

Experientd profesionala intr-o banca centrald;
Oportunitdti extinse de dezvoltare profesionala si personald;


http://www.bnm.md/

— Mediu de muncd modern si prietenos;
— Flexibilitate in programul de munca;

Pachet salarial competitiv;
— Atmosferd dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termenul pentru depunerea CV-urilor este:

— 31 martie 2026.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md p, care sa contind copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare. Totodata, aveti

posibilitatea sa depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr.1, mun.
Chisinau, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti sa candidati.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numarul 022 822 460.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant pj;

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare 4.

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudentd, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueazd in bazd de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationald a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotdrarea
Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezintd o modalitate de organizare si desfasurare a
procesului de verificare prealabild a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verificd gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.
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