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Proiect HCA al BNM pentru modificarea si completarea
Regulamentului cu privire la exigentele fata de administratorii
bancii

02.04.2015 Termenul-limitd a expirat

ANUNT
privind initierea, organizarea si desfasurarea consultarii publice a proiectului de decizie

Banca Nationald a Moldovei initiazd, incepind cu data de 02.04.2015, consultarea publica a proiectului Hotdririi Consiliului de
administratie al Bancii Nationale a Moldovei ,Pentru modificarea si completarea Regulamentului cu privire la exigentele fata de
administratorii bancii”, aprobat prin Hotdrirea Consiliului de administratie al Bdncii Nationale a Moldovei nr. 134 din 1iulie 2010.
Proiectul hotaririi este initiat in contextul recomandarilor FSAP , in scopul optimizdrii procesului de evaluare a experientei
administratorilor in domeniul financiar-bancar, cunoasterea specificului activitdtilor bancare, precum si riscurile asociate etc.
Totodata, proiectul hotaririi incorporeaza modificari care vizeazd generalizari ale practicii de supraveghere si aducerea termenilor
utilizati in regulament in conformitate cu termenii utilizati in actele legislative.

Beneficiarii proiectului de decizie sunt bancile din Republica Moldova.

Rezultatul scontat ca urmare a implementadrii proiectului supus consultarii publice constd in perfectionarea modului de reglementare
si supraveghere a activitdtii bancilor din Republica Moldova.

Proiectul de decizie este elaborat in conformitate cu legislatia in vigoare, si anume in temeiul art. 5 lit. d), 11 alin. (1) si 44 lit. a) din
Legea nr.548-XIII din 21 iulie 1995 cu privire la Banca Nationald a Moldovei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr. 56-57,
art. 624), cu modificdrile si completadrile ulterioare, si art. 21 si 40 din Legea institutiilor financiare nr.550-XIII din 21 iulie 1995
(republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 78-81, art. 199), cu modificarile si completarile ulterioare.

Recomandarile pe marginea proiectului de decizie, supus consultarii publice, pot fi expediate pind pe data de 24.04.2015, pe adresa:
MD-2005, mun. Chisindu, bd. Grigore Vieru nr.1. Concomitent, pot fi comunicate Nataliei Harea, pe adresa electronica:
natalia.harea@bnm.md p sau la numarul de telefon: 022409442.

Proiectul Hotaririi Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei ,,Pentru modificarea si completarea Regulamentului cu
privire la exigentele fata de administratorii bancii”, aprobat prin Hotarirea Consiliului de administratie al Bancii Nationale a
Moldovei nr. 134 din 1iulie 2010, si nota de argumentare aferenta acestuia sunt disponibile pe pagina-web oficiald a Bancii Nationale a
Moldovei www.bnm.md p.

Proiect

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
AL BANCII NATIONALE A MOLDOVEI

HOTARIREA nr.
din 2015

Pentru modificarea si completarea Regulamentului cu privire la exigentele
fata de administratorii bancii, aprobat prin Hotarirea Consiliului de administratie al Bancii Nationale a
Moldovei nr. 134 din 1 iulie 2010

In conformitate cu art. 5 lit. d), 11 alin. (1) si 44 lit. a) din Legea nr.548-XIII din 21iulie 1995 cu privire la
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Banca Nationala a Moldovei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr. 56-57, art. 624), cu
modificarile si completarile ulterioare, si art. 21si 40 din Legea institutiilor financiare nr.550-XIII din 21
iulie 1995 (republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 78-81, art. 199), cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de administratie al Bancii Nationale a Moldovei

HOTARASTE:

1. Regulamentul cu privire la exigentele fata de administratorii bancii, aprobat prin Hotarirea
Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 134 din 1iulie 2010 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2011, nr.91-94, art. 619), inregistrat la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova cu
nr. 827 la 24 mai 2011, se modificd si se completeazd dupa cum urmeaza:

1) Dupa punctul 7 se introduce punctul7' cu urmatorul cuprins:

,7'. Majoritatea membrilor consiliului bancii trebuie sa fie persoane care dispun de experienta pe piata
financiara bancara sau nebancara de minimum 3 ani in functii de administrator si/sau experientd
similara in decursul ultimilor 10 ani.”;

2) La punctul 8, subpunctul 2) cuvintul ,activitdtile” se inlocuieste cu cuvintele ,desfasurarea
activitatilor”;

3) La punctul 16, subpunctul 2) cuvintul ,activitatile” se inlocuieste cu cuvintele ,desfasurarea
activitatilor”;

4) La punctul 16/, subpunctul 2) cuvintul ,activitatile” se inlocuieste cu cuvintele ,desfasurarea
activitatilor”;

5) La punctul 22:

a) la subpunctul 2), dupa cuvintul ,hotdrire” se introduce textul ,,, cu anexarea extrasului din procesul-
verbal al sedintei la care s-a adoptat hotdrirea respectiva;”;

b) la subpunctul 16'), dupa sintagma ,,Banca Nationald” se introduce textul ,, Declaratia respectiva va fi
intocmita in conformitate cu anexa nr.5 la prezentul Regulament”;

¢) dupa subpunctul 17, se introduce subpunctul 17' cu urmaitorul cuprins:

,17") in cazul persoanei inaintate in functie de membru al consiliului - o descriere detaliatd (pind la 2
file) a directiilor strategice ale bancii si planului de actiuni al acesteia si al actiunilor sale, pe care
planifica sa le intreprinda in functia data dupd confirmarea de catre Banca Nationald, tinind cont de
imputernicirile conform functiei ocupate;”;

d) la subpunctul 18) cuvintele ,membru al consiliului sau” se exclud,;

6) La punctul 23:

a) in prima propozitie textul ,,12)” se inlocuieste cu textul ,8), 10)”;

b) la subpunctul 3) cuvintul ,,contine” se inlocuieste cu cuvintele ,va contine integral atributiile ce
incumba comisiei de cenzori potrivit Legii institutiilor financiare si actelor normative emise de Banca
Nationala,”;

7) La punctul 31 subpunctul 1):

a) la litera d), dupa cuvintele ,acordare a creditelor” se introduce textul ,,(a vizat concluzia pe marginea
examindrii materialelor privind acordarea creditelor sau a votat pentru acordarea creditului sau a decis
de sine statator referitor la acordarea creditului)”;

b) la litera e):

- in primul caz textul ,,/unei subdiviziuni separate a” se exclude;

- dupa cuvintele ,unei banci” se introduce textul ,in care a activat (a vizat concluzia pe marginea
examindrii materialelor privind acordarea creditelor sau a votat pentru acordarea creditului sau a decis
de sine statator referitor la acordarea creditului)”;

- in al doilea caz textul ,,/unei subdiviziuni separate” se inlocuieste cu cuvintele ,,unei banci”;

8) La punctul 33 textul ,(concediere)” se inlocuieste cu cuvintul ,suspendare”, iar dupa textul ,a
administratorului bancii,” se introduce textul ,cu exceptia membrilor organului executiv si
contabilului-sef al bancii,”;

9) Dupa punctul 33, se introduce punctul 33' cu urmaitorul cuprins:

,33!. Banca notifica in scris Banca N ationald in termen de o zi lucratoare despre orice incetare a
raporturilor de munca cu indicarea temeiului legal, suspendare sau despre orice transfer din functie a
membrului organului executiv si contabilul-sef al bancii, specificind motivul, precum si despre faptul
incetarii corespunderii administratorului exigentelor prevazute la pct.4 subpct.1) si 4).”;

10) Dupa punctul 34, se introduce punctul 34! cu urmitorul cuprins:

,34!. Banca notifica in scris Banca Nationald in termen de 5 zile lucratoare despre angajarea
administratorului bancii confirmat de BNM, cu exceptia persoanelor mentionate la subpct. 1), 2) si 4')
pct. 2, cu indicarea numarului si data emiterii ordinului respectiv.”;



11) Dupa punctul 35, se introduce punctul 35' cu urmitorul cuprins:

,35'. In cazul in care informatiile prezentate in anexa nr. 1 din prezentul Regulament au suferit
modificari, administratorul bancii prezinta la Banca Nationald chestionarul dat cu modificarile
incorporate pe parcursul a 10 zile lucratoare din data survenirii modificarilor.”;

12) Anexa nr.1, compartimentul , Indicati urmatoarea informatie™:

a) punctul 7 litera b) se introduce la final cu cuvintele ,si tara de resedinta”;

b) punctul 12 in ultima coloana din tabel cuvintele ,,pe care le-a controlat” se inlocuiesc cu cuvintele ,,in
care a activat”, iar simbolul ,, , ” se inlocuieste cu cuvintul ,,si”;

13) Dupa anexa nr.1, se introduce anexa nr.5 cu urmatorul cuprins:

»2Anexa nr.5
la Regulamentul cu privire la exigentele
fata de administratorii bancii

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
privind cunoasterea legislatiei din domeniul financiar - bancar si asumarea obligatiei de respectare a
acesteia in exercitarea atributiilor functionale

Subsemnatul/Subsemnata , cod personal
(numie, pranume, patronimic)
ales (a)/numit (a) , in functie de
ftipul $i numanul actului ce atestd angajarea admmisiralonudu
in cadrul prin prezenta declar
(denumirea functiel) idenumirea completd a bancii)

pe propria réspundere:

1. Cunosc si voi respecta prevederile legislatiei in vigoare, inclusiv ale Legil institutilor financiare, Legil
privind societatile pe actiuni, Legii cu privire la prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii
terorismului, actelor normative elaborate in temeiul acestora, precum si statutul si regulamentele interne ale
bancii.

2. Ma oblig s& actionez in interesul bancii in corespundere cu atributiile si responsabilitatile functiei.

3. M& oblig, ca in cazul activitatilor ce afecteazd siguranta, stabilitatea sau reputatia bancii, s& ma adresez
organelor competente si instantelor de judecata pentru redresarea situatiei.

5. Ma oblig s&-mi onorez responsabilitdtie asumate .

Mumele si prenumele:
Semnatura:

Data:..__ " 20__ 7.

2. Prezenta hotdrire intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

NOTA DE ARGUMENTARE

la proiectul Hotaririi Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei
»Pentru modificarea si completarea Regulamentului cu privire la exigentele fata de administratorii bancii”,
aprobat prin Hotdrirea Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 134 din 1iulie 2010

Conform Regulamentului cu privire la exigentele fatd de administratorii bancii (HCA al BNM nr.134 din 1 iulie 2010, Monitorul Oficial
nr.91-94/619 din 03.06.2011), au fost stabilite exigente fata de administratorii bancii, inclusiv criteriile privind calificarea, experienta
de muncad, reputatia in cercurile de afaceri, conditiile si modul de confirmare a persoanelor inaintate in functie de administrator,
obligatiile de notificare, precum si masurile de remediere a incdlcdrilor si sanctiunile aplicate fata de administratori. Astfel, in scopul
perfectionarii sistemului de promovare continud in cadrul bancilor a persoanelor care corespund principiului potrivit si adecvat, a
fost initiat proiectul pentru modificarea si completarea Regulamentului cu privire la exigentele fatd de administratorii bancii (in
continuare proiectul hotaririi).

Tinind cont de recomandarile FSAP, proiectul Hotaririi Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei ,,Pentru
modificarea si completarea Regulamentului cu privire la exigentele fata de administratorii bancii” inglobeazd modificari si
completadri ce {in de optimizarea procesului de evaluare a experientei administratorilor in domeniul financiar-bancar, cunoasterea
specificului activitdtilor bancare , precum si riscurile asociate etc.

Totodatd, proiectul hotaririi incorporeazd modificdri si completari care vizeaza generalizdri ale practicii de supraveghere si aducerea
termenilor utilizati in regulament in conformitate cu termenii utilizati in actele legislative.

Modificarile si completarile mentionate mai sus vor conduce la perfectionarea cadrului de evaluare adecvatd si continua a
administratorilor si ca urmare, la consolidarea supravegherii bancare.



Sinteza recomandarilor/avizelor bancilor la proiectul Hotaririi Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei

»Cu privire la modificarea si completarea Regulamentului cu privire la

exigentele fata de administratorii bancii, aprobat prin Hotarirea Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 134

din 1iulie 2010”
(in continuare - proiectul Hotaririi)

Versiunea PDF g

N Referinta la
.

. capitolul/punctul din Autorul recomandarii / avizului
crt.

proiectul Hotaririi

1 BC ,Moldindconbank” SA

2 BC ,Victoriabank” SA

3 BC ,UNIBANK"” SA

4 BA ,Mobiasbanca-Groupe

Pct.7! Majoritatea

membrilor consiliului bancii

Societe Generale” SA

trebuie sd fie persoane care
dispun de experientd pe
piata financiara bancara sau
nebancard de minimum 3 ani
in functii de administrator
si/sau experientd similard in

decursul ultimilor 10 ani.

BA ,Mobiasbanca-Groupe

Societe Generale”

Recomandari

Nu are propuneri si obiectii

Nu are propuneri si obiectii

Nu are propuneri si obiectii

Propunem, dupa cuvintele ,experienta
pe piata financiara bancara sau
nebancard", de introdus cuvintele ,si/sau
academica din domeniul stiintelor

economice".

Propunem ca in textul "si /sau experienta

Comentarii

Nu se acceptd

Conform art. 18 din Legea
institutiilor financiare,
consiliul bancii este organul
de administrare al bancii care
exercita functii de
supraveghere, elaboreaza si
asigura realizarea politicii

bancii.

Respectiv, experienta
profesionald dobinditd in
functiile anterioare de
majoritatea membrilor
consiliului bancii trebuie sa le
permita sa inteleaga
suficient de bine activitatea
unei banci si riscurile la care

aceasta este expusd.

Totodatd, membrii consiliului
trebuie sa fie calificati,
inclusiv prin formare, pentru
pozitiile lor, trebuie sa aiba o
viziune clara asupra rolului
lor in guvernarea corporativa
si sa fie capabili sd execute
cu discernamant si
obiectivitate deciziile privind

activitatea bancii.


http://www.bnm.md/files/sinteza%20exigente%20banci.pdf

Pct. 22 subpct. 2), 14), 167
si177)

Pentru obtinerea de catre o
persoana a confirmarii Bancii
Nationale pentru functia de
administrator al bancii,

banca prezinta:

2) hotarirea privind numirea
sau alegerea persoaneiin
functia de administrator,
luata de organul
imputernicit de a lua
asemenea hotarire, cu
anexarea extrasului din
procesul-verbal al sedintei la
care s-a adoptat hotdrirea

respectiva;

14) lista persoanelor care
devin afiliate bancii
(conform notiunii prevazute
la Regulamentul privind
tranzactiile bancii cu
persoanele sale afiliate) ca
urmare a confirmdrii
persoaneiin functia de
administrator, cu indicarea

urmdatoarelor date:

a) in cazul persoanelor fizice
—numele, prenumele,
criteriul de afiliere,
domiciliul, locul de munca si
functia ocupata, cotele de
participare la capitalul
persoanelor juridice
(denumirea persoanelor
juridice, tara de resedinta,

valoarea si marimea cotei);

b) in cazul persoanelor
juridice — denumirea, sediul,
criteriul de afiliere, numele,
prenumele administratorilor
acestora, cotele de
participare la capitalul altor
persoane juridice
(denumirea persoanelor
juridice, tara de resedinta,

valoarea si mdrimea cotei).

16") declaratia pe propria

SA,FinComBank”SA

BC ,COMERTBANK"SA

BC ,Moldova Agroindbank” SA

LFinComBank"SA

BC ,Banca de Economii”SA

BC ,Moldova Agroindbank” S.A.

BC ,Banca de Economii”SA

similara in decursul ultimelor 10 ani" sd
fie precizat sensul cuvintelor "experienta

similara", deoarece nu este clar care ar fi

experienta similara.

La subpct. 2) textul ,extrasul din
procesul-verbal" are acelasi sens ca si

cuvintul ,hotarirea".

Propunem excluderea acestei modificari.

La subpct. 2) textul ,extrasul din
procesul- verbal" are acelasi sens ca si

cuvintul ,hotarirea".

Propunem urmatoarea redactie a

textului:

"2) extrasul din procesul-verbal al
sedintei organului imputernicit al bancii
la care s-a adoptat hotarérea privind
numirea sau alegerea persoanei in
functia de administrator;".

La subpct. 14 lit. a), dupa textul ,numele,
prenumele" de completat cu textul

~numarul de identificare".

La subpct. 14 lit. b), dupa textul
.denumirea" de completat cu textul

~numarul de identificare".

Se acceptd

Se accepta partial

Vezi pct.7 din sinteza

Se acceptd

Se acceptad



10

11

raspundere, intocmita in
scris de persoana inaintata
in functia de administrator
prin care se confirma
cunoasterea si obligatia sa
respecte, in cadrul
exercitarii functiei de
administrator, prevederile
legilor aferente activitdtii
bancilor si ale actelor
normative ale Bancii
Nationale, inclusiv Legea
institutiilor financiare, Legea
privind societatile pe actiuni,
Legea cu privire la
prevenirea si combaterea
spalarii banilor si finantarii
terorismului, masurile de
remediere stabilite de Banca
Nationala. Declaratia
respectiva va fi intocmita in
conformitate cu anexa nr.5

la prezentul Regulament;

171) in cazul persoanei
fnaintate in functie de
membru al consiliului - o
descriere detaliata (pina la 2
file) a directiilor strategice
ale bancii si planului de
actiuni al acesteia si al
actiunilor sale, pe care
planifica sa le intreprinda in
functia data dupd
confirmarea de cdtre Banca
Nationala, tinind cont de
imputernicirile conform

functiei ocupate;

Pct.23.1n cazulin care
imputernicirile membrilor
comisiei de cenzori vor fi
delegate unei organizatii de
audit, banca prezinta pentru
aceasta organizatie
documentele indicate la
pct.22 subpct.1), 2), 8), 10),
14),18), precum si

urmdtoarele documente:

3) copia autentificata de

banca a contractului incheiat

intre banca si organizatia de
audit, al carui obiect
constituie delegarea
imputernicirilor comisiei de
cenzori catre organizatia de
audit si care va contine

integral atributiile ce

BC ,EuroCreditBank”SA

BC ,Banca de Economii”SA

BC ,Moldova Agroindbank” S.A.

La subpct. 16") dup3 cuvintele , ...... pe
propria raspundere" de introdus

sintagma ,,(Anexa nr. 5)".

Aceastd completare va permite
mentinerea unui caracter obligatoriu al

acestei Declaratii.

Subpct. 177) de expus in urmatoarea
redactie: ,17") in cazul persoanei
fnaintate in functia de membru al
consiliului, tindnd cont de imputernicirile
conform functiei ce urmeaza a fi detinute
- o descriere detaliata (pind la 2 file) a
actiunilor pe care planificd sa le
intreprinda in functia datd dupa

confirmarea de cdtre Banca Nationald".

"

in prima propozitie textul ,8), 10)" de
inlocuit cu textul"8) lit.c), 10)".
Argumentam propunerea prin faptul cd
pct.23 din regulament stabileste lista
documentelor ce tin de societatea de
audit careia fi vor fi delegate
imputernicirile comisiei de cenzori a
bancii. Respectiv, din continutul
subpunctului 8) al pct.22 urmeaza a fi
selectate doar documentele ce se refera

la persoana juridica.

La subpct.3) modificarile nu sunt clare, in
special, dupa operarea acestora in textul

existent al normei respective (dupa

Se acceptd

Nu se acceptd

Propunerea ingusteaza aria

informatiei solicitate.

Se acceptd

Nu se acceptd
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13

14

incumbd comisiei de cenzori
potrivit Legii institutiilor
financiare si actelor
normative emise de Banca
Nationald, prevederea
privind intrarea in vigoare a
acestuia dupa confirmarea
organizatiei de audit de

catre Banca Nationalg;

Pct. 31 subpct. 1) lit. d) si e)

La adoptarea deciziei Bancii
Nationale cu privire la
confirmarea persoanei
fnaintate in functie de
administrator se va tine cont
de reputatia si experienta
adecvata naturii, extinderii si
complexitdtii activitatii
bancii, responsabilitatilor
incredintate pentru
asigurarea unei administrari
prudente si sdndtoase a
bancii, precum si, in special,

de urmatoarele situatii:

1) constatarea in activitatea
persoanei inaintate in
functie de administrator in
ultimii 10 ani a urmatoarelor

circumstante:

d) in perioada de activitate
in banca, persoana a
participat la luarea deciziei
de acordare a creditelor (a
vizat concluzia pe marginea
examinarii materialelor
privind acordarea creditelor
sau a votat pentru acordarea
creditului sau a decis de sine
statator referitor la
acordarea creditului) care
ulterior au fost clasificate
compromise $i suma acestor
credite afecteazd esential
marimea capitalului
reglementat al bancii. Se
considerd cd suma creditelor
afecteaza esential marimea
capitalului reglementat al

bancii in cazul in care banca

BC ,Moldova Agroindbank” S.A.

BC ,EuroCreditBank”SA

BC ,EuroCreditBank”SA

obtinerea textului final al normei).

in acest sens, propunem ca sintagma ,.ce
incumba" sa fie substituita cu sintagma

.Ce seincumba”.

La lit. d), modificarea propusa incumba
persoanei vinovatia ei prin ,vizarea
concluziei pe marginea examinarii
materialelor de acordare a creditului,
votul ei la luarea deciziei de acordare a
creditului si clasificarea ulterioara a

creditelor drept compromise”.

Proiectul nu specifica cum se va proceda
in situatia cind creditele au fost
clasificate drept compromise ca rezultat
al survenirii unor factori externi ce nu
puteau fi prevazuti la momentul
examinarii materialelor de acordare a
creditului si al votului persoanei la luarea
deciziei. Aceasta se refera la activitatea
financiard a bancii de acordare a
creditelor si la aparitia situatiilor de
ordin economic imprevizibile, cum ar fi:
criza regionala si inrautatirea situatiei
economice, deprecierea brusca a
monedei nationale fata de valutele de
referinta, intreruperea relatiilor
contractuale, retinerea platilor sau
neefectuarea acestora, insolvabilitatea

agentilor economici debitori ai bancii etc.

Daca asemenea situatii nu au existat la
momentul examindrii materialelor si al
ludrii deciziei de acordare a credituluisi
nu puteau fi prevdzute la timpul
respectiv, clasificarea ulterioard a
creditelor drept compromise, in legdtura
cu neonorarea obligatiunilor
contractuale de cdtre debitorii bancii in
cazul situatiilor mentionate, nu poate
servi ca temei al vinovatiei persoanei a
carei confirmare in functia de

administrator se solicita.

Referitor la lit. €), propunem examinarea
acestei modificari prin prisma modului de
luare a unei decizii de catre BNM in
privinta persoanei a carei confirmare in
functia de administrator se solicita. in
acest sens, propunem sa se tind cont de

situatiile mentionate, daca acestea au

LAincumba” este un verb
intranzitiv, respectiv este
necesar pastrarea formei

gramaticale a limbii romane.

Se accepta partial

Prevederea ce tine de vizarea
concluziei pe marginea
examindrii materialelor de
acordare a creditului, votul
la luarea deciziei de acordare
a creditului si clasificarea
ulterioard a creditelor drept
compromise este unul din
factorii care stau la baza
adoptarii deciziei cu privire la
confirmarea persoanei
fnaintate in functia de

administrator.

Respectiv, dupa cuvintele
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16

17

nu dispune de capital minim
necesar si mijloacele
obtinute de la rambursarea
creditelor compromise vor
acoperiinsuficienta de
capital si/sau in cazulin care
suma acestor credite a
constituit mai mult de 5 la
suta din capitalul
reglementat al bancii la una
din urmatoarele date: la
ultima data gestionara
anterior inaintarii cererii
conform cap.lll = in cazul in
care aceasta a fost depusa
pind la concedierea
persoanei date; la
urmdtoarea data gestionara
dupa concedierea persoanei
date si la ultima data
gestionara anterior inaintarii
cererii—fin cazulin care
cererea conform cap.lll a
fost depusa dupa

concedierea persoanei date;

e) in perioada de activitate
persoana a participat la
luarea deciziilor de acordare
a creditelor in cadrul filialei
unei banciin care a activat (a
vizat concluzia pe marginea
examinarii materialelor
privind acordarea creditelor
sau a votat pentru acordarea
creditului sau a decis de sine
statdtor referitor la
acordarea creditului) care au
fost clasificate compromise
si ponderea volumului
creditelor respective din
portofoliul de credite al
filialei unei banci a constituit
mai mult decit media
ponderii pe sistemul bancar
a creditelor compromise din
portofoliul de credite la
ultima data gestionara

inaintea prezentarii cererii;

,FinComBank"SA

BC ,Banca de Economii”SA

,FinComBank"SA

BC ,Banca de Economii”SA

avut locin activitatea persoanei date si
au fost constatate in cadrul examinarii

cererii de confirmare.

Consideram excesiva modificarea
propusa la lit. d) si e) - ,a vizat concluzia
pe marginea examinarii materialelor
privind acordarea creditelor". Acest
proces implica mai multi specialisti din
cadrul bancii care participa nemijlocit la
examinarea cererii de acordare a
creditului si vizarea concluziei (drept
exemplu: juristi - cu privire la
conformitatea cu legislatia, trezoreria -
cu privire la disponibilitatea resurselor,

etc.).

Pornind de la necesitatea asigurarii unor
principii clare de guvernare si etica
corporativd, la lit. d) si e), propunem ca
textul ,(a vizat concluzia pe marginea
examinarii materialelor privind acordarea
creditelor sau a votat pentru acordarea
creditului sau a decis de sine statator
referitor la acordarea creditului)” sa fie
expus in urmatoarea redactie: ,(a
intocmit si/sau a semnat concluzia pe
marginea examinarii materialelor privind
acordarea creditelor sau a votat pentru
acordarea creditului sau a decis de sine
stdtator referitor la acordarea creditului.
Dacd reglementarile interne ale bancii
prevdd avizarea obligatorie de cdtre
unele persoane responsabile a acestor
documente, se considera ca persoana
respectiva a participat la luarea deciziei

de acordare a creditului)".

La lit. d) propunem inlocuirea textului,, a
constituit mai mult de 5 la suta din
capitalul reglementat al bancii" cu textul
,a constituit mai mult decit media
ponderii pe sistemul bancar a creditelor

compromise din portofoliul de credite".

Aceastd propunere se referd analogic si
la lit e). Propunerea respectiva tine de
faptul ca influenta nivelului creditelor
problematice asupra capitalului bancii se
reflecta deja la pct. 31 subpct. |) lit. ¢), iar
evaluarea eficacitatii lucrului
administratorului nu trebuie sd se
desfdsoare fara luare In considerare a

situatiei globale pe piata.

.persoana a participat la
luarea deciziei de acordare a
creditelor” vom introduce
textul , , in limita
competentelor pe care le

detinea,”.

Nu se accepta

Respectarea de catre un
administrator a anumitor
exigente trebuie examinate
in functie de specificul bancii
la care acesta a activat, dar
nu in functie de nivelul
mediu al indicatorilor pe

sistem.

Nu se accepta

Modificarea nu este
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Pct. 33 Banca notifica in scris
Banca Nationala in termen
de 5 zile lucratoare despre
orice incetare a raporturilor
de muncd cu indicarea
temeiului legal, suspendare
sau despre orice transfer din
functie a administratorului
bancii, cu exceptia
membrilor organului
executiv si contabilului-sef al
bancii, aratind motivul,
precum si despre incetarea
corespunderii
administratorului
exigentelor prevazute la
pct.4 subpct.1) si 4).

BC ,EuroCreditBank”SA

BC ,Banca de Economii”SA

BC ,Moldova Agroindbank” S.A.

efectuatd in contextul
- ) N substituirii termenului
Substituirea termenului ,,concediere" cu

" . < Lconcediere” cu
Lsuspendare" la pct. 33 este incorecta.

“ ) . I ,suspendare”.

Incetarea raportului de muncad semnifica P

desfacerea contractului individual de .
Termenul ,concediere” este

munca, pe cind suspendarea lui este o . .
expus in urmatorul context:

masura temporara care va fi anulatad dupa . )
Lorice incetare a raporturilor

disparitia circumstantelor care au condus .
de muncad cu indicarea

la aplicarea ei (suspendarii) ceea ce nu A .
temeiului legal”, iar termenul

are loc in cazul concedierii. K .
,suspendare” reprezintd o
alta forma de raport de
munca intre salariat si
angajator, care presupune
suspendarea prestarii muncii
de catre salariat si a platii
drepturilor salariale de cétre

angajator.

Nu se acceptd

in contextul raporturilor de
muncd, suspendarea
activitatii administratorului

Este necesara introducerea unei ) . )
poate fi efectuata din mai

prevederiin regulament in contextul Ny

actiunilor ce urmeaza a fiintreprinse de . . .
¢ P de catre angajator, cit si de

catre banci la incetarea sau expirarea . ) ) )
insusi angajatul. Prin urmare,

SRl la expirarea suspendarii,
banca intreprinde actiunile
necesare luind in considerare
motivul instituirii

suspendarii.

Este de mentionat, cd setul de acte
pentru confirmarea persoanei in functia
de administrator, se prezintd la BNM de
catre bancd (pct.22 din regulament). in
cazulin care informatiile prezentate
initial au suferit modificari, iar
regulamentul va stabili informarea BNM
de cdtre administratorul bancii, exista
probabilitatea ca administratorul
respectiv nu va informa banca despre
modificarile survenite. Ca rezultat,
informatia despre administratorul
respectiv, detinuta de cétre banca in care
activeaza acesta si BNM, pot sa nu
coincida. in acest context, propunem ca
in regulament sa fie stabilita obligatia
administratorului bancii sa informeze in
primul rand banca, iar ulterior —
informatiile respective sa fie remise

Bancii Nationale a Moldovei. e ERr

in baza celor expuse, propunem Vezi pct. 21 si 22 din sintezs
urmatoarea redactie: "35". In cazulin
care informatiile prezentate Tn anexa nr.1

la prezentul regulament au suferit
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Pct.35" In cazulin care
informatiile prezentate in
anexa nr. 1 din prezentul
Regulament au suferit
modificari, administratorul
bancii prezintd la Banca
Nationald chestionarul dat
cu modificarile incorporate
pe parcursul a 10 zile
lucrdtoare din data survenirii

modificarilor.

BC ,ENERGBANK"SA

BA ,Mobiasbanca-Groupe

Societe Generale” SA

BC ,Banca de Economii”SA

modificari, administratorul bancii
prezinta la banca chestionarul dat cu
modificarile incorporate pe parcursul a
10 zile lucratoare din data survenirii
modificarilor. Banca va prezenta
chestionarul modificat la Banca Nationald
in termen de 10 zile lucratoare din data
receptionarii acestuia de la

administratorul bancii."

in calitate de alternativa, propunem a
stabili obligatia administratorului bancii
sa prezinte chestionarul cu modificarile
operate, atdt bancii in care activeazad, cat
si Bancii Nationale a Moldovei,

concomitent.

Consideram inoportuna introducerea
punctului respectiv. Drept argument
serveste faptul cd, actualmente bancile
prezinta trimestrial BNM, in temeiul
Instructiunii cu privire la modul de
intocmire si prezentare de catre bancia
rapoartelor in scopuri prudentiale, HCA
BNM nr.279 din 1 decembrie 2011,
Raportul ORD.3.5 Persoanele afiliate
bancii. Astfel, BNM este informata
trimestrial despre modificarile in acest
sens. Respectiv, completarea in cauza
presupune: crearea unei baze de date
special preconizate, cu mentinerea
permanentd a acesteia; concentrarea
resurselor de personal si tehnice;

dublarea volumului informatiei.

Se propune excluderea acestei prevederi.
Bancile in conformitate cu cap.V notifica
BNM despre orice modificari parvenite in
activitatile administratorilor. Informatia
despre activitatea membrilor Consiliului
bancii este actualizata pe site-ul bancilor,
iar modificarea altei informatii incluse in
chestionar va tine de responsabilitatea
administratorilor si nu va putea fi

verificata de catre banca sau BNM.

Propunem elaborarea unui formular cu
informatie exacta, care urmeaza a fi
prezentata de catre banci, cu o anumita
periodicitate sau in cazul actualizarii

acesteia.

Propunem reformularea acestei
prevederi. Astfel, aceasta prevedere
obligd administratorul sé prezinte BNM
un nou chestionar in termen de 10 zile de
la modificarea datelor continute in

chestionarul initial.

Se acceptd

Comentariu

Vezi pct. 21 si 22 din sinteza
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BC ,,EXIMBANK - Gruppo
Veneto Banca”SA

Luand in consideratie ca, chestionarul are
un continut prestabilit (anexa nr.1 la
regulament), aceasta presupune
aplicarea obligatorie a semnaturii
presedintelui Consiliului bancii, orice
modificare a datelor aferente persoanei
administratorului va implica necesitatea
solicitarii presedintelui Consiliului bancii
contrasemnarea noului chestionar. Acest
fapt impune implicarea presedintelui
Consiliului bancii in procese care nu
justifica asemenea importanta incat sa
implice conducatorul organului de
conducere . Mai mult, ludnd in calcul
faptul ca bancile comerciale cu capital
strain au si presedinti ai Consiliului
rezidenti ai altor state, durata de
comunicare cu acestia, cel mai probabil,

va depdsi termenul mentionat.

Respectiv, ludnd in calcul faptul c3,
potrivit proiectului, administratorul are
obligatia de a prezenta noul chestionar,
acesta trebuie sa asigure
contrasemnarea lui de catre presedintele
Consiliului. in asemenea circumstante,
administratorul, fiind ierarhic inferior
presedintelui Consiliului, nu poate cere
acestuia indeplinirea imperativa a unor
actiuni. in aceast3 ordine de idei,
propunem: - modificarea prevederii
respective prin excluderea obligativitatii
participarii presedintelui Consiliului la
procesul de informare a BNM despre
modificarile survenite n datele
mentionate initial in chestionar; -
introducerea unei anexe noiin
regulament (care va fi semnata doar de
catre administrator), care va viza doar
modificarile produse, nu va implica
semnarea din nou a chestionarului de
catre administrator si presedintele
Consiliului, insd va fi prezentata atat
bancii, cat si BNM; - ludnd in calcul faptul
ca, eventualele consecinte ale
neinformarii BNM vor avea impact
inclusiv asupra bancii, in caz de
constatare pentru prima datd a
neinformadrii sau a informarii vicioase -
propunem ca BNM sa notifice banca, care
va investiga pretinsa incalcare si, dupa
caz, va lua masurile disciplinare necesare,
iar in caz de incalcare repetata - va
recurge, dupa caz, la aplicarea masurilor
de remediere sau a sanctiunilor fata de

administratorul respectiv.

Tn asemenea circumstante, informarea

BNM si a bancii despre modificari va fi

Comentariu

Vezipct. 21 si 22 din sinteza
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Anexanr. 5pct. 3

3. Ma oblig ca in cazul
activitatilor ce afecteaza
siguranta, stabilitatea sau
reputatia bancii sd ma
adresez organelor
competente siinstantelor de
judecata pentru redresarea

situatiei.

BA ,Mobiasbanca-Groupe

Societe Generale” SA

BC ,Banca de Economii”SA

BC ,Moldova Agroindbank” S.A.

pusa in sarcina exclusiva a
administratorului, iar semndtura
presedintelui bancii nu va fi necesara,
intrucdt datele sint declarate de catre
titular pe propria raspundere a
administratorului, iar banca nu verifica

corectitudinea/autenticitatea acestora.

Propunem reformularea, dupa cum
urmeaza: "Ma oblig, ca in cazul
activitatilor ce afecteaza siguranta,
stabilitatea sau reputatia bancii, sa depun
eforturile necesare pentru redresarea

situatiei".

Consideram inoportuna si nerelevanta
obligarea administratorului de a se
adresa instantelor de judecata sau altor
organe pe problemele ce tine de

activitatea interna a bancii.

Dat fiind faptul, cd nu toti administratorii
bancii detin competentele necesare
pentru a se adresa in instantele de
judecata (referinta la pct.3. Ma oblig, ca
in cazul activitatilor ce afecteaza
siguranta, stabilitatea sau reputatia
bancii, sd ma adresez organelor
competente si instantelor de judecata
pentru redresarea situatiei.), propunem
elaborarea a doua tipuri de Declaratie pe
proprie raspundere, care sa prevada

nivelul competentelor asumate.

Declaratia conform anexei nr.5 va fi
semnata de persoana inaintata in functia
de administrator al béncii. in categoria de
"administrator al bancii" se includ si
persoanele care sunt investite prin statut
sa-si asume obligatii in numele siin
contul bancii, inclusiv impreund cu alte

persoane (si nu de sine statator).

Fiecare dintre aceste persoane este
subordonatd unui organ de conducere al
bancii si are anumite obligatii (atributii)
de functie, obligatia de respectare a
acestor atributii este stabilita la pct. 2 al
Declaratiei. in acest sens, consideram c&
obligatia administratorului de a se adresa
pentru redresarea situatiilor indicate
nemijlocit organelor competente si
instantelor de judecata, fard adresarea
catre organul competent de conducere al
bancii, poate atrage depasirea atributiilor
de serviciu (de functie). Totodats,

LJactivitatile ce afecteaza siguranta,

Se accepta partial

Vezi pct. 26 din sinteza

Se accepta partial

La pct.3 din anexa, dupa
cuvintele ,reputatia bancii’
se va introduce textul , , in
limita competentelor de

serviciu pe care le detin,”.

q
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Pct. 2 din proiectul HCA

Prevederi generale

BC ,Banca de Economii”SA

BC ,Banca de Economii”SA

BC,MOBIASBANCA — Groupe

Societe Generale"S.A.

stabilitatea sau reputatia bancii”
presupun evaluarea subiectiva a
activitatilor si a consecintelor acestora,
de cétre administratorul bancii. In acelasi
timp, nu toti administratorii bancii dispun
de informatia completa privind
activitatile tuturor subunitatilor si privind
toate activitdtile bancii, ceea ce de
asemenea poate fi o premisa a evaludrii

incomplete a situatiei.

Tn baza celor expuse, in scopul
neadmiterii diferitelor interpretari,

propunem ca punctul 3 sa fie exclus.

Anexa nr. 5, de renumerotat din 5" in 4"

Dat fiind faptul ca modificarile si
completdrile din regulament prevad
activitati care urmeaza a fi realizate in
termen de o zi lucrdtoare de la
producerea acestora, propunem ca
acestea sa intre in vigoare la 0 anumita
datd, dupa publicarea in Monitorul Oficial
al R. Moldova.

Propunem ca Banca Nationala a Moldovei
sd confirme doar urmatorii administratori
al bancii: membru al consiliului, al
organului executiv, al comisiei de cenzori,
contabilul - sef.

in acest sens, luind in consideratie c3
principiile Comitetului Basel, precum si
practica europeana bancara (de ex. in
Romania, Franta) nu prevad
obligativitatea aprobarii tuturor
administratorilor filialelor bancilor de
catre Consiliul bancii si autoritatea de
supraveghere, consideram ca
modalitatea lor de aprobare poate fi
limitata la nivelul organului executiv cu
notificarea Bancii Nationale. Drept
argument, de mentionat cd toata
responsabilitatea asupra activitatii bancii,
inclusiv a filialelor o poarta organul
executiv, care respectiv trebuie sa
numeasca in functie si sa verifice
activitatea administratorilor acestor
filiale.

Tn proiectul hoté&ririi nu este reglementat

Nu se accepta

Conform HCA al BNM nr. 220
din 14.11.2013,anexanr. 4 a
fost abrogata. Din punct de
vedere tehnic nu se permite

renumerotarea propusa.

Se acceptd

Nu se acceptd

Notiunea de administrator,
conform art. 3 din Legea
institutiilor financiare,
include urmatoarele functii:
membru al consiliului, al
organului executiv, al
comisiei de cenzori,
contabilul-sef, conducatorul
filialei persoanei, precum si
alta persoand investita prin
lege sau statut sa-si asume
obligatii, de sine statdtor sau
impreuna cu altii, in numele

siin contul persoanei.

Respectiv, conform art.21
din legea mentionata, aceste
persoane trebuie sa fie
confirmate de Banca
Nationala inainte de

inceperea exercitarii functiei.



aspectul care tine de aplicarea
prevederilor regulamentului modificate
asupra situatiilor deja existente. Astfel,
nu este clar cum se procedeaza in cazul in
care unul sau mai multi membri ai

Consiliului bancii, care la momentul

31 BC ,Moldova Agroindbank” S.A. Se accepta

aprobarii Proiectului Tsi exercita
atributiile de administrator al institutiei
bancare, dar nu intrunesc conditiile
introduse prin acest Proiect, isi continua
exercitarea atributiilor in calitate de
membru al Consiliului sau BNM retrage

aprobarea.

Vezi si
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