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Posturi vacante Extinde Ascunde

08.09.2026

SCP-20-01-562-A0 — Expert consultant, Directia audit operational

Anunt nou

Scopul auditului intern in cadrul BNM:

— Oferirea de asigurari independente, fara a se limita la acestea, in baza examinarii obiective a probelor in cadrul
misiunilor de audit, Consiliului de supraveghere, Comitetului de audit, Comitetului executiv si partilor terte, privind
caracterul adecvat si eficacitatea proceselor de guvernare, de gestionare a riscurilor si de control ale BNM.

Atributiile Directiei audit operational, DAI

— Desfasurarea misiunilor de audit, a misiunilor follow-up si a misiunilor ad-hoc, in conformitate cu metodologia de
audit in vigoare;

— Evaluarea eficacitatii si eficientei sistemelor de control intern, contribuind la imbunéatatirea acestora;

— Emiterea rapoartelor, avizelor si recomandarilor de audit;

— Stabilirea universului de audit, evaluarea riscurilor si planificarea anuala a activitatii de audit intern in cadrul BNM,;

— Verificarea trimestriala si anuala a situatiilor financiare si a executarii bugetului BNM,;

— Gestionarea procesului privind evaluarea interna si externa a functiei de audit intern;

— Elaborarea actelor normative si metodologice aferente activitatii DAI;

— Examinarea si avizarea proiectelor de acte normative parvenite in adresa Departamentului, care tin de competenta
Directiei;

— Exercitarea altor activitati de audit, in conformitate cu prevederile normative interne.

Principalele atributii functionale:

— Derularea misiunilor de audit, inclusiv in calitate de coordonator al misiunii de audit, prin evaluarea obiectiva a
sistemului de control intern al BNM, in scopul de a aduce plusvaloare activitatilor institutiei;

— Elaborarea rapoartelor de audit si formularea recomandarilor de minimizare a riscurilor asociate proceselor BNM;

— Participarea la procesul de planificare anuala a activitatii de audit si revizuirea periodica a riscurilor;

— Participarea la procesul privind evaluarea interna si externa a functiei de audit intern;

— Derularea misiunilor follow-up (monitorizarea implementarii recomandarilor de audit);

— Coordonarea procesului de verificare a situatiilor financiare si a executarii bugetului BNM.

Cerinte obligatorii:

— Studii de master in domeniul economic sau contabil;
— Experienta de minimum 3 ani in domeniul auditului sau in domeniul financiar-bancar;
— Cunostinte de operare a calculatorului la nivel de utilizator si cunoasterea avansata a aplicatiilor MS Word si MS
Excel;
— Competente lingvistice: cunoasterea fluenta a limbii romane si cunoasterea limbii engleze la nivel B2, conform
Cadrului european comun de referinta pentru limbi;
— Competente corespunzatoare functiei: integritate, responsabilitate, profesionalism, lucru in echipa si individual,
orientare catre rezultate, credibilitate, capacitatea de a rezolva probleme, perseverenta, invatare si dezvoltare continua;
— Abilitati si atitudini:
— comunicare eficienta in echipa si individual;
— capacitati analitice si de gandire critica;
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— aptitudini de formulare coerentd, in forma scrisa, a constatarilor si concluziilor.

Cerinte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Experienta specifica in domeniul auditului intern;

— Cunoasterea generala a Standardelor Globale de Audit Intern;

— Cunostinte privind Standardele Internationale de Raportare Financiara;

— Cunoasterea practicilor internationale acceptate in domeniul gestiunii riscurilor (COSO, ISO 31000).

Beneficiile oferite de BNM:

— Experienta profesionala intr-o banca centrala

— Oportunitati extinse de dezvoltare si certificare profesionala
— Mediu de munca modern si prietenos

— Cultura organizationala incluziva

— Procese de activitate digitalizate

— Flexibilitate in programul de munca

— Pachet salarial competitiv

— Atmosfera dinamica intr-o echipa de profesionisti

Termen-limita:

— 29 septembrie 2026.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie:

— Legea nr. 548-XIII din 21.07.1995 cu privire la Banca Nationala a Moldovei pj;

— Standardele Globale de Audit Intern, emise de Institutul Auditorilor Interni, SUA;

Standardele Internationale de Raportare Financiarg;
— Practicile internationale acceptate in domeniul gestiunii riscurilor — standardul ISO 31000 si COSO.

Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online g sau puteti expedia CV-ul dvs. pe adresa

recrutare@bnm.md g, care sa contina copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare. Totodata, aveti

posibilitatea s& depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd. Grigore Vieru nr. 1, mun.
Chisindu, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea postului pentru care doriti sa candidati.
Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la numarul 022 822 460 14 sau la +373 78 881 488 .

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant g

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare .

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor profesioniste din
diferite domenii (economie, jurisprudents, tehnologii informationale etc.).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueaza in baza de concurs, in conformitate cu Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul privind organizarea si
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desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationala a Moldovei, aprobat prin Hotararea
Consiliului de Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat
prin Hotararea Comitetului executiv al BNM nr. 62 din 16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si
desfasurare a procesului de verificare prealabila a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor
vacante in Banca Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verifica gradul de cunoastere de catre
candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.

Termen-limita:

— 29.09.2026
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