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Posturi vacante Extinde Ascunde

21.09.2026
SCI-29-00-127-AMC - Sef/a adjunct/a de directie, pe perioada determinata, in
cadrul Directiei Achizitii si Management Contracte

Anunt repetat

Scopul postului:

Conducerea si gestionarea domeniilor incredintate din cadrul Directiei Achizitii si Management Contracte
(in continuare DAMC), sub aspecte de planificare, organizare, derulare si arhivare achizitii, management si
monitorizare contracte de achizitii, raportare activitati.

Obiectivele postului:

Organizarea activitatii domeniilor incredintate astfel incat DAMC sa aduca plus valoare sporita BNM,
prin aplicarea calitatilor de profesionalism, competenta si eficienta sporita.

Asigurarea unui mediu constructiv, progresiv si amiabil de conlucrare in cadrul Directiei, cu
subdiviziunile BNM si persoanele terte relevante (juridice si fizice).

Gestiunea eficienta a sarcinilor de munca si a timpului de munca.

Initiativa pentru formularea de propuneri/solutii noi intru asigurarea legalitatii activitatii, eficienta,
regularitate si calitate.

Dezvoltarea profesionala continua proprie si a angajatilor Directiei.

Valorificarea experientei dobandite prin transferul rezultativ al cunostintelor specifice activitatii sale
catre angajatii DAMC, alti responsabili din cadrul subdiviziunilor BNM.

Cerinte minime obligatorii:

Studii superioare in domeniul juridic sau economic-financiar cu media generala pe anii de studii 8 sau
mai mare (aplicabil pentru studiile obtinute in Republica Moldova). In cazul unui calificativ mai mic de
8, conditia se considera a fi intrunita daca candidatul are o experienta in domeniul solicitat de minim 7
ani. Pentru persoanele cu diplome de studii ob{inute in strainatate se vor indica calificarile (ex. GPA,
etc.), obtinute in tara si/sau in institutiile de invatamant respective.

Experienta de minim 5 ani in domeniul achizitiilor publice.

Cunostinte in domeniul achizitiilor publice actualizate cu regularitate si sa cunoasca legislatia in
vigoare a Republicii Moldova aferenta achizitiilor publice, precum si ariei de activitate a BNM.
Cunostinte in domeniul controlului intern si managementului riscurilor, tehnici si metodologii de
management al activitatii personalului, bune practici si tehnici de organizare si gestiune a achizitiilor
publice, ordinea elaborarii actelor normative, instructiunilor si procedurilor.

Cunostinte de operare a calculatorului la nivel de bun utilizator si posedarea avansata a aplicatiilor MS
Word, Excel, Power Point etc.

Competente lingvistice: cunoasterea limbii romane la nivel avansat si limba engleza la nivel
mediu/avansat.

Competente in limita prevederilor legale si cadrului normativ.

Abilitati, competente si atitudini:

Organizatorice, de planificare, de monitorizare si control;

Auto organizatorice, auto motivare, de a activa eficient in echipa, de a gestiona eficient echipa;
Gandire logica, ordonata, constructiva si creativa, tact si pricepere, perseverenta;

Orientare spre rezultate, identificarea solutiilor legale si corecte;
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Capacitatea de a lua decizii, de a-si argumenta punctul de vedere;

Comunicare verbala si in scris, putere de convingere;

Motivare si retentie a personalului;

Adaptarea la situatii noi, la complexitatea muncii, initiativa si creativitate;

Utilizarea rationala si eficienta a timpului de munca, in functie de prioritati;

Disciplina, atentie, viziune clara, responsabilitate, cooperare, credibilitate, integritate, impartialitate,
rezistenta la efort si stres.

Sa nu aiba antecedente penale.

Cerinte suplimentare ce vor constitui un avantaj:

Experienta in conducerea personalului.
Perfectionarea profesionala in domeniul achizitiilor publice in ultimii 5 ani.

Principalele atributii functionale:

Asigura elaborarea si comunicarea in cadrul Directiei, dupa caz subdiviziunilor BNM, a cadrului
normativ si metodologic in domeniile de activitate incredintate, contribuie la aplicarea corecta si
uniforma in cadrul BNM a legislatiei si actelor normative de reglementare a achizitiilor publice.
Organizeaza si deruleaza procedurile de achizitii in BNM, in calitate de presedinte al grupurilor de lucru
pentru achizitiile publice incredintate, astfel incat activitatea sa fie orientata spre rezultate si
preponderent achizitiile derulate si finalizate sa nu atraga dupa sine contestatii.

Stabileste prioritatile activitatii in domeniile incredintate, pornind de la obiectivele strategice ale BNM si
scopul activitatii DAMC, prin coordonarea si prezentarea spre aprobare/raportare sefului/sefei DAMC a
planurilor trimestriale de activitate.

Conduce si asigura activitatea in domeniile incredintate, inclusiv monitorizarea si raportarea, cu accent
pe profesionalism si aspecte de integritate.

Contribuie la realizarea activitatii de planificare si raportarea executarii Planului de achizitii publice al
BNM.

Asigura organizarea, derularea si arhivarea procedurilor de achizitie de mica valoare in BNM.

Exercita activitatea de secretar/a al/a grupului de lucru pentru achizitii complexe repartizate, conform
functiilor, atributiilor si imputernicirilor prevazute in reglementarile interne aferent domeniului de
achizitii (ordine, instructiuni etc.).

Contribuie la elaborarea si dezvoltarea de comenzi pentru digitalizarea proceselor de activitate ale
DAMLC.

Exercita alte activitati aferente activitatii directiei.

Beneficiile oferite de BNM:

Experienta profesionala intr-o banca centralg;

Oportunitati extinse de dezvoltare si certificare profesionala;
Mediu de munca modern si prietenos;

Procese de activitate digitalizate;

Flexibilitate in programul de munc3;

Pachet salarial competitiv;

Atmosfera dinamica intr-o echipa de profesionisti.

Termen-limita:

9 octombrie 2026.



Pentru participarea la concurs, completati formularul CV-ului online i sau puteti expedia CV-ul dvs. pe
adresa recrutare@bnm.md 2, care sa contina copia actului de identitate si a diplomelor de studii superioare.

Totodata, aveti posibilitatea sa depuneti dosarul de aplicare si in format fizic la sediul BNM, pe adresa: bd.
Grigore Vieru nr.1, mun. Chisindu, Departamentul strategie, organizare si resurse umane, cu specificarea
postului pentru care doriti sa candidati. Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta telefonic la
numarul 022 822 460 sau +373 78 881 488.

Vor fi contactate prin e-mail doar persoanele care intrunesc conditiile concursului.

Recomandam insistent sa consultati bibliografia de mai jos inainte de a fi invitat la concurs.

Bibliografie de referinta:

— Legea cu privire la Banca Nationala a Moldovei nr.548-XII din 21.07.1995;

— Legea privind achizitiile publice nr.131 din 03.07.2015;

— Actele normative in vigoare in domeniul achizitiilor publice, aprobate prin Hotararile Guvernului
Republicii Moldova.

— Ordinele Ministrului Finantelor in vigoare in domeniul achizitiilor publice.

— Directivele UE in domeniul achizitiilor publice.

Documente necesare pentru a fi prezentate la aplicarea pentru postul vacant 3

Documente necesare pentru a fi prezentate la angajare (a.

Politica de personal a Bancii Nationale a Moldovei are drept obiectiv selectarea si angajarea persoanelor
profesioniste din diferite domenii (economie, jurisprudents, tehnologii informationale, etc).

Angajarea la Banca Nationala a Moldovei se efectueaza in baza de concurs, in conformitate cu Codul muncii
al Republicii Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (intrat in vigoare la 1 octombrie 2003), Regulamentul
privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante in Banca Nationala a
Moldovei, aprobat prin Hotararea Consiliului de Administratie al BNM nr. 130 din 03.07.2014, Regulamentul
intern al Bancii Nationale a Moldovei, aprobat prin Hotararea Comitetului executiv al BNM nr. 62 din
16.03.2016. Concursul reprezinta o modalitate de organizare si desfagurare a procesului de verificare
prealabila a aptitudinilor profesionale ale candidatilor pentru ocuparea functiilor vacante in Banca
Nationala a Moldovei.

Comisiile de testare formate din specialisti din cadrul Bancii Nationale a Moldovei verifica gradul de
cunoastere de catre candidati a limbilor moderne, tehnologiilor informationale si a specialitatii.

Termen-limita:

— 09.10.2026
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